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1. Mot président régional

Chers délégués,
Chers observateurs,
Distingués invités,

C'est avec plaisir et fierté que les membres du Consell
d’administration se joignent a moi pour vous souhaiter la plus
cordiale bienvenue a cette 38° assemblée générale annuelle de la
FADOQ - Région Estrie et nous vous présentons aujourd’hui le
rapport annuel 2010-2011. C’est d’ailleurs grace aux efforts
conjugués de tous les bénévoles, administrateurs, partenaires et
employés que nous réalisons de grandes choses pour nos membres
et, ce faisant, pour toutes les personnes de 50 ans et plus de
’Estrie. D’ailleurs, le théme de cette journée sera: « A 50 ans, la
FADOQ vous attend!» Notre réseau arrive a s’unir pour
veritablement influencer nos dirigeants politiques et redonner aux
ainés la place gu’ils méritent dans la société.

Notre Réseau FADOQ - Région Estrie est solide et il est la pour
rester. Evidemment, en 38 ans, les enjeux ont changé et il en va de
méme des désirs et des besoins exprimés par nos membres et
membres potentiels. A 38 ans, on se doit de célébrer nos acquis
mais, on se doit également d’innover et de poursuivre I'aventure
entreprise par nos prédécesseurs en faisant preuve, nous aussi, de
vision et d’une certaine dose d’audace. Le conseil d’administration
en place a posé des gestes et pris des initiatives pour mieux
desservir ses membres et promouvoir efficacement leurs droits.

A tous ceux et celles qui ont fait et font de la FADOQ - Région Estrie
une affaire de cceur, nous disons MERCI au nom de tous les
membres du conseil d’administration. Je voudrais souligner le 30°
anniversaire du Club Fadoq Les Paysans de St-Elie d’Orford, club
hote de cette journée. Bonne continuité. A toutes et a tous, je
souhaite une excellente journée.

André Hamel, président



2. Message du président provincial

Madame Monsieur, c’est avec grand plaisir que je me retrouve
parmi vous en cette journée importante de votre assemblée générale
annuelle. Je tiens a vous saluer toutes et tous, présidentes,
présidents et délégué(es), qui représentez un grand nombre de
personnes, membres de notre Réseau FADOQ.

Depuis maintenant deux ans, j’ai le plaisir et I’'honneur de présider la
plus grande association faisant la promotion des droits des ainés
québécois et se préoccupant de leur qualité de vie. Cette mission
fondamentale ne se limite pas aux beaux discours. C’est d’abord et
avant tout la somme des prises de position et des actions concretes
qui contribuent a I'évolution des dossiers que les ainés ont a coeur.

En ce début de printemps, alors que la nature se renouvelle pour
mieux S’épanouir, je suis tenté de comparer le Réseau FADOQ a ce
méme phénomene. En effet, nous pouvons constater un renouveau
significatif dans toutes les spheres d’activité de notre mouvement.

Cette effervescence ne tient pas du hasard. C'est [effet
d’entrainement qui découle d’une démarche entreprise il y a deux
ans, composée de themes annuels formant une trilogie et visant a
soutenir notre planification strategique. En 2008-2009, nous vous
avons lancé une invitation : « Osez... Bougez... Vivez | » En effet, |l
fallait en premier lieu avoir 'audace de mettre en place une nouvelle
vision et d’évaluer les besoins avec precision, afin d’y répondre plus
adéquatement. Ensemble, nous avons pris conscience de notre
force et du potentiel énorme que I'on retire a vivre réellement en
réseau.

En 2009-2010, nous vous avons demandé ceci: «QOsez...
Bougez... Embarquez! » Et vous avez massivement répondu a
'appel ! Sans vous, nous n’aurions pu nous adresser au
gouvernement de facon aussi persistante, particulierement dans le
dossier du Supplément de revenu garanti (SRG). De tels coups
d’éclat, de méme que le développement de nouvelles alliances, une
ouverture plus grande envers d’autres organismes ayant les mémes
objectifs et I'ajout de partenariats bénéfiques dans toutes les
spheres d’activité, ont permis d’asseoir le leadership du Réseau



FADOQ, qui est devenu plus que jamais auparavant la référence
pour tout sujet concernant les personnes de 50 ans et plus.

C'est ainsi que nous avons pu mettre sur pied et lancer le
programme Ainé-Avise, qui jumelle notre expertise en matiere d’abus
et de fraude avec celle de la SOreté du Québec et du CSSS
Cavendish. Autre exemple parmi tant d’autres : le guide Mentorat : a
la croisée des chemins. Elaboré avec 'aide de joueurs majeurs du
milieu mentoral au Québec, il est désormais un outil de choix pour
qui veut s’initier a ce type de bénévolat a saveur intergénérationnelle.
Par ailleurs, des mémoires conjoints ainsi que des appuis a des
revendications d’autres organismes ont donné un effet multiplicatif a
nos prises de position, augmentant d’autant la force de notre réseau
d’alliés pour le mieux-étre des personnes de 50 ans et plus.

Nous voila maintenant au troisieme volet de cette trilogie de themes
annuels. En 2010-2011, le theme est: « Osez... Bougez...
Orchestrez! » L'image du chef d’orchestre met |'accent sur
I'importance de travailler en harmonie et d’orchestrer nos gestes au
quotidien afin de nous imposer toujours davantage comme un
organisme proactif et influent, un joueur de premier plan dans tout
dossier touchant la qualité de vie des personnes de 50 ans et plus.

On le devine, les communications occuperont une grande place
dans cet objectif d’orchestration de nos revendications et actions. |l
faudra s’assurer que le « courant passe », que le Réseau FADOQ
devienne alléchant pour toutes les personnes susceptibles de
devenir membres, ceci afin d’augmenter sans cesse la force du
nombre.

Dans un souci d’efficacite, il faudra encore une fois oser se
familiariser et s’adapter aux différents outils de communication que
nous proposent les nouvelles technologies. De plus, I'importance de
bouger prendra tout son sens, car c’est a ses actions et a sa
capacité a s’adapter que I'on mesure la vitalité d’'un mouvement
comme le nétre, jeune de coeur et fort de 40 années d’expérience.
Vous pouvez étre fier du travail accompli, il donne des résultats
concrets. Par exemple, nous avons enregistré une augmentation du
membership, qui est passe de 253 000 membres a 262 000
membres. De plus, les deécideurs des différents paliers
gouvernementaux ont désormais envers nous une écoute et un
intérét plus grands. Il ne fait plus de doute qu’ils reconnaissent la
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notoriété et la crédibilité du Réseau FADOQ. lls prennent la pleine
mesure du sérieux de nos revendications et savent pertinemment
que nous ne lacherons pas nos combats. Comme jamais
auparavant, les medias écrits ou électroniques sont a I'affit de nos
prises de position et je crois pouvoir affirmer, sans prétention, que le
Réseau FADOQ occupe de plus en plus de place sur la scene
meédiatique.

Cette maximisation de la force de notre Réseau nous amene un
nouvel honneur : le Réseau FADOQ fait maintenant partie d’un
comité sur le vieillissement de la population a 'ONU. Nous sommes
les seuls représentants non seulement du Québec mais du Canada
a jouer un rble dans un grand défi qui interpelle tous les pays :
I'instauration d’une convention internationale sur les droits des ainés.

Soyez assurés que dans tous nos futurs projets et événements,
nous allons tout mettre en ceuvre pour que le Réseau FADOQ
devienne non seulement un virtuose mais un chef d’orchestre
reconnu, de grande envergure, déclinant des partitions différentes,
toujours dans I’harmonie.

Jean-Claude Grondin, président réseau FADOQ



Sherbrooke, le 15 avril 2011

fadog

FADOQ - Région Estrie Région Estrie

Aux administrateurs des clubs affiliés a la

Objet : Avis de convocation
Assemblée générale annuelle 2011

Madame, Monsieur,

Par la présente, vous étes conviée, convié a I'assemblée générale annuelle des
membres qui aura lieu vendredi, le 3 juin 2011, a 9 heures au Centre
communautaire Richard-Gingras, 4503, ch. Saint-Roch N, Sherbrooke, QC
J1IR OK7, (819) 566-7110. L’inscription des délégués se fera a partir de 8 h 00
a l'entrée de la salle.

Pour votre information, nous joignons a la présente les documents suivants:

e le projet d’ordre du jour de la présente assemblée;

le projet de proces-verbal de I'assemblée générale annuelle du 4 juin

2010;

un formulaire d’inscription pour confirmer le nombre de présences;

une lettre de créance confirmant les délégues officiels de votre club;

copie des reglements généraux modifiés pour étre ratifiés a I'AGA;

un formulaire avec une enveloppe retour indiquant que vous avez bien

recu les reglements généraux;

e une invitation aux activités du Club Les Paysans de St-Elie d'Orford pour
la soirée du 3 juin 2011.

Dans l'attente et le plaisir de vous accueillir, veuillez recevoir, Madame,
Monsieur, I'expression de nos salutations cordiales.

André Hamel, Pierrette Beloin,
Président Secrétaire



4. Liste des clubs affiliés avec leurs délégués

No Clubs Délégués des clubs

D001 | Club FADOQ — Beebe

D002 | Club Age d'Or Cookshire Diane Veilleux
|ouisette Maheux

D003 | Club FADOQ - East Angus Robert Bibeau
Hélene Labbé

D004 | Club FADOQ - Lac-Mégantic Lucille Roy
Claire Labrie

D005 | Club FADOQ - Sherbrooke Inc. Armande Faucher
Sylvia Wheeler

D007 | Club FADOQ - Valcourt Anna Dufort
Marie-J. St-Germain

D008 | Club FADOQ - St-Jean Coaticook Lise Lapointe
Micheline Blouin

D009 | Club FADOQ - St-Martin

D010 | Club des Ainés Fleuri-Est Inc.

D011 | Club FADOQ 2° et 3° age de Stoke Suzanne Lebosuf
Francine Goupil

D013 | CAO — FADOQ de Stanstead

D018 | Club FADOQ — Sawyerville Solange Philie
Rémi Lagacé

D019 | Club FADOQ — Notre-Dame des Bois

D020 | Club FADOQ - Ascot Corner Lise Bégin
Francoise Bergeron

D021 | Club FADOQ - Rock Forest Céline Morrissette
Alain Boulanger

D022 | Club FADOQ — Deauville Michel Aubé
Marjolin Lagassé

D023 | Club La Fraternité de Lawrenceville Madeleine Bonneau
Marie-Blanche Tessier

D024 | Club FADOQ — Racine Pierre Dubois

Denis Lacharité




D026 | Club FADOQ - Ste-Anne-de-la-Rochelle Robert Savard
Colette Laplante
D027 | Club FADOQ - St-Frangois Xavier Florianne Richard
Denise Mecteau-Gagnon
D028 | C.A.O. Ste-Marguerite de Lingwick Jean-Guy Poulin
Monique Rodrigue
D029 | C.A.O. St-Herménégilde Jacqueline Guay
Céline Bessette
D030 | Groupe Entraide de St-Claude (FADOQ) Marianne Richard
Fernand Lussier
D031 | Les Amis du Faubourg Mena'Sen Alain Lalumiere
| orraine Matthon
D032 | Club FADOQ - St-Denis de Brompton Madeleine Lacourse
Richard Vallée
D033 | Club Les Paysans de St-Elie d'Orford Adrien Gagnon
| éo Viens
D034 | Club FADOQ - Fitch Bay
D035 | Club FADOQ — Nantes
D037 | Rendez-vous FADOQ de Waterville Francoise Labonté
Diane Tremblay
D038 | Club Nouvelle Saison de Scotstown Marcel Prévereau
Jacques Gosselin
D040 | Club FADOQ - St-Malo
D041 | Club St-dean Bosco de Magog (FADOQ) Gisele Bombardier
Francoise Faucher
D042 | Club Les Amis FADOQ de Bishopton Monique Thibodeau
René Tremblay
D044 | Club de la Bonne Humeur de Lac Brome
D045 | Club FADOQ - Les Montagnards de St-Adolphe | Marcelle Brousseau
Suzanne Breton
D048 | Club des Amis FADOQ — Omerville Pierrette Carriere
Fernand Cote
D049 | Club FADOQ - St-Adrien de Ham Jean-Guy Bossé
Antoine Larrivée
D050 | Club FADOQ - La Patrie Claude Dumont

Geérald Lafontaine
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D053 | Ass. Des Retraités et Retraitées de la CSRS Claudette Lacroix
Gérard Tardif

D054 | Club Age d’Or de Bonsecours

D055 | Club FADOQ - Baldwin Mills Monique Morissette
Nancy Booth

D056 | Club FADOQ Woburn Marc Touchette
Rachel Thivierge

D057 | Club FADOQ - Saint-Camille Huguette Jarret
Yolande Berger

D058 | Club FADOQ - Piopolis Carolle Fortier
Clémence Lafontaine

D059 | Club Les Montagnards de Ham-Sud

D061 | Club FADOQ - Rayon de Soleil de Stornoway

D063 | Club FADOQ — Weedon Jean-Denis Roy
Rolland Jarry

D064 | Club FADOQ - Boomers de Memphrémagog Mike Sheehan
Suzanne Dupont

D065 | Club FADOQ - Wotton Lucien Fredette

Maurice Proulx
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Assemblée générale annuelle
Le vendredi 3 juin 2010de 9ha 15 h 30 fadoq
Centre communautaire Richard-Gingras Région Estrie

4503, ch. Saint-Roch N, Sherbrooke, QC J1R 0K7
Projet d’ordre du jour
Sous le théme : A 50 ans la FADOQ vous attend!

Ouverture de I'assemblée;
Nomination d’un président et d’un secrétaire d’assemblée;
Vérification de I'avis de convocation;
Vérification du quorum;
Adoption de I'ordre du jour;
Points découlant du proces-verbal;
Ratification des reglements généraux;
Rapports :
8.1. de la présidence;
8.2. de la direction générale.
: Dossier des assurances AXA / SécuriGroupe;
10.  Approbation des états financiers de I'exercice se terminant le
31 mars 2011;
11. Nomination des veérificateurs pour I’exercice se terminant le
31mars 2012;
12. Dépdt des previsions budgétaires 2011- 2012;
13. Ratification des actes des administrateurs;
14.  Suspension de I'assemblée :
14.1 élection d’un président, d’un secréetaire et de deux
scrutateurs;
14.2 élection des administrateurs;
14.3 retrait des administrateurs pour élire les officiers;
14.4 le président d’élection présente le nouveau CA.
15 . Varia et période de questions;
16 . Remerciements des administrateurs sortant;
17 . Remise du prix Hommage FADOQ - volet régional;
18 . Levée de 'assemblée.

©NOO O~

Animation par le club les Paysans de St-Elie d’Orford

Vous étes tous invités au BOe, anniversaire du club
Les Paysans de St-Elie d’Orford
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AGA-R-2010-01

fadoq

379 AGA Région Estrie
ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
FADOQ - REGION ESTRIE
Lac-Mégantic
Le 6 juin 2010

Projet de proces-verbal

1. OUVERTURE DE L’ASSEMBLEE ET MOT DE BIENVENUE

Monsieur Jacques Demers, président du Réseau FADOQ - Région
Estrie déclare ouverte la 37° assemblée générale annuelle 2010 et
souhaite la bienvenue aux membres des 35 clubs FADOQ présents,
a Madame Francine Aubin-Cyr, représentante provinciale, a
Monsieur Danis Prud’homme, directeur général du Réseau FADOQ
provincial ainsi qu’a Madame Colette Roy Laroche, mairesse de Lac-
Mégantic. Madame Claire Labrie, présidente du club héte, est
invitée a prendre la parole. Elle a fait un retour sur I'historique de son
club et a rendu hommage aux fondateurs du club. Madame Colette
Roy Laroche, mairesse de Lac-Meégantic a adressé la parole aux
membres et leur a souhaité la bienvenue dans sa belle ville.

2. LECTURE DE L’AVIS DE CONVOCATION

Il N’y a pas eu lecture de l'avis de convocation, ce fut un oubli.

3. VERIFICATION DU QUORUM

35 clubs sur une possibilité de 50 sont presents; il y a donc quorum.

4. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

AGA-R-2010-01-01
Jacques Demers fait la lecture de I'ordre du jour

Propose par Claire Labrie de Lac-Mégantic
Appuye par Magella Labrie de Stoke.
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3 points sont ajoutés a I'ordre du jour :
a) Une demande de Réjean Audet pour que le dossier des

assurances AXA soit inscrit a 'ordre du jour de chacune des
assemblées régionales annuelles a venir.

b) Informations a donner aux membres sur le nouveau systeme
appligué pour les redevances remises annuellement a tous les
Clubs.

c) Motion de remerciement aux employés du bureau régional.

5. LECTURE ET ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE
L’ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DU 29 MAI 2009

AGA-R-2010-01-02
La secrétaire du C.A. régional, Pierrette Beloin procede a la lecture
du proces-verbal de I'assemblée genérale annuelle du 29 mai 2009.

Proposé par Diane Veilleux de Cookshire
Appuye par Réjean Audet de [I'Association des Retraités et
Retraitées de la CSRS.

Suivi au proces-verbal

Alain Boulanger du club de Rock Forest signale la nécessité
d’informer les membres FADOQ sur la date d’entrée en poste de
chague administrateur et la durée de son mandat. Il souhaite plus
de précisions.

A I'assemblée générale 2009, Jacques Demers a été réélu pour un

mandat de deux ans, il se terminera en 2011. Cette information ne
parait pas dans le proces-verbal. Un membre I'a signalé.

6. RAPPORT DU PRESIDENT REGIONAL

Jacques Demers mentionne qu’il pourrait faire un copier/coller de
son rapport de 'année 2009 vu la ressemblance. |l choisit plutét de
NOuS exprimer ses états d’ame vécus comme president.
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7. RAPPORT DE LA DIRECTRICE GENERALE

Martine Grégoire nous fait état des priorités réalisées pour I'année
2009-2010 :

Formation pour les trésoriers de tous les clubs

Réunions de secteurs

Brunch des bénévoles

Manifestation tenue a Sherbrooke pour le Supplément de
Revenu Garanti — 2,167 signatures seront remises au
gouvernement fédéral.

Jeux régionaux 2010

Campagne de financement en cours pour se terminer le 11
novembre 2010.

8. PRIORITES POUR L’ANNEE 2010 - 2011

Quatre priorités ont été retenues par les administrateurs de notre
C.A. pour favoriser le développement de notre région.
1) Faire un succes de la campagne de financement 2010

2) Encourager les clubs a planifier une activité reconnaissance

a leurs bénévoles

3) Revoir la structure et le fonctionnement des jeux régionaux
4) Revoir le programme de commandites annuelles, la

campagne de financement et le carnet rabais.

9. PRESENTATION ET ADOPTION DU BILAN FINANCIER 2009
—2010

AGA-R-2010-01-03

Madame Carmen Lessard, nouvelle trésoriere en poste depuis la
démission de Marcel St-Onge présente les états financiers pour
'année se terminant le 31 mars 2010. Un déficit de 831$ est

signale.

Proposé par Florian Paré de Baldwin Mills
Appuyé par Jacinthe Lessard de St-Francois Xavier de Brompton
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10. NOMINATION D’UN VERIFICATEUR

AGA-R-2010-01-04

La firme Joly Riendeau & Duke agira encore cette année comme
verificateur des états financiers de la FADOQ — Région Estrie pour
I'année se terminant le 31 mars 2011.

Proposé par Marianne Richard de St-Frangois Xavier de Brompton
Appuyé par Robert Savard de Ste-Anne-de-la-Rochelle

11. DEPOT DES PREVISIONS BUDGETAIRES

Carmen Lessard trésoriere présente les prévisions budgétaires pour
I'exercice financier se terminant le 31 mars 2010.

12. RATIFICATION DES ACTES DES ADMINISTRATEURS

AGA-R-2010-01-05
Il est proposé de ratifier les actes posés par les administrateurs pour
I’année se terminant le 31 mars 2010.

Proposé par André Vallieres d’Omerville
Appuye par Annette Duford de Valcourt

13. PERIODE DE QUESTIONS OU VARIA

Il est demandé d’ajouter a l'avenir a I'ordre du jour de chaque
assemblée générale annuelle le sujet des assurances AXA. C’est un
revenu important pour chaque club et on doit étre informe a chaque
année de la situation.

Réjean Audet présente une motion de remerciement aux 3
employées du bureau régional :

Martine Grégoire, directrice générale

Lise Couture, secrétaire

Charlotte Dufresne, agente aux communications

Il a tenu a ce que ces 3 personnes soient félicitées et remerciées
pour leur bon travail et leur dévouement constant.

16



Monsieur Danis Prud’homme a demandé a Pierrette Beloin
d’expliquer aux membres le nouveau systeme de distribution des
redevances. Depuis cette année, les redevances AXA qui reviennent
a chaque club annuellement seront distribuées au club approprie au
membre qui paye sa carte de membre pour 'année en cours. Les
clubs ne pourront plus toucher a des redevances annuelles pour les
personnes qui ne sont plus membres FADOQ et qui sont assurés
avec AXA. Un nouveau systeme sera établi afin de rendre équitable
la remise des redevances annuelles.

14. EVOLUTION DU MEMBERSHIP

Monsieur Prud’homme informe les membres que le réseau FADOQ
incite les Caisses Desjardins a rendre gratuits les frais aux ainés. |l
nous donne sa vision pour les prochaines années sur |'orientation de
la FADOQ.
4 mots sont retenus :
a) Ouverture d’esprit b) Flexibilité C) Intégrité d)
Loyauté

Ces 4 themes ont été développeés.
|l fait appel a la bonne volonté des membres et a la collaboration de
chacune et chacun.

15. NOMINATION D’UN PRESIDENT, D’'UN SECRETAIRE
ET DE 2 SCRUTATEURS POUR LES ELECTIONS

Madame Francine Aubin-Cyr et Monsieur Danis Prud’homme agiront
comme présidente et secrétaire d’élection.

16. AJOURNEMENT

Jacques Demers demande aux délegues des clubs du secteur Est
de Sherbrooke de se réunir afin de nommer un responsable de
secteur. Réjean Audet a été élu a 'unanimité.

Les délégués du secteur Sherbrooke Ouest se sont réunis a la
demande de Jacques Demers pour élire un représentant de secteur.
Douglas Samson a été élu a I'unanimité.
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La présidente d’élection ouvre la période de mise en
candidature pour le poste élu par 'assemblée générale.

AGA-R-2010-01-06

Cécile Roy propose Pierrette Beloin au poste de secrétaire
Claude Brosseau appuie

Aucune autre proposition

Pierrette Beloin accepte et est élue pour un terme de 2 ans

17. AJOURNEMENT DE L’'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE POUR
PERMETTRE L’ELECTION DU NOUVEL EXECUTIF

Le nouveau C.A. est présenté a I'assemblée :

Président : Jacques Demers 2009 - 2011
1% vice-président : Jean Campeau 2009 - 2011
2° vice-président : André Hamel 2010 - 2012
Secrétaire : Pierrette Beloin 2010 - 2012
Trésoriére : Carmen Lessard 2009 - 2011
Administrateurs : Johanne Poulin 2009 - 2011
André Vallieres 2010 - 2012
Cécile Roy 2010 - 2012
Claude Brosseau 2009 - 2011
Réjean Audet 2010 -2012
Douglas Samson 2010 - 2011

(il complete le mandat de Clémence Boisvert)

18. LEVEE DE L’ASSEMBLEE

AGA-R-2010-01-06
La levée de I'assemblée s’est tenue a 12 h 10

Proposé par Marianne Richard de St-Francois Xavier de Brompton
Appuye par Madame Claudette Martel

André Hamel, président Pierrette Beloin, secrétaire
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7. Rapport de la présidence

Puisque mon terme, en tant que président intérimaire, n’a pas été
tres long, mon rapport sera plutbét bref. Je le qualifierais
d’apprentissage bien chargé, mouvementé et enrichissant au point
de vue professionnel et humain. Suite a mon implication aux niveaux
local et régional, je peux affirmer, en toute humilité, posséder une
image plus compléte de la situation de notre réseau FADOQ et des
défis auxquels il doit faire face.

Les découvertes et les prises de conscience que j’ai faites au cours
des derniers mois, je les ai réalisées en votre compagnie chers
membres, administrateurs (trices) de clubs, collegues regionaux et je
vous en remercie. J'ai eu le bonheur de croiser des gens
extraordinaires, dynamiques, ouverts sur I'avenir et a I'écoute. Des
gens confiants gqu’ensemble, réunis sous une mMéme banniere
« RESEAU FADOQ », nous sommes plus forts. Des gens qui voient
plus loin que leur milieu, qui innovent, travaillent en équipe et
accueillent de nouveaux joueurs. Ces precieux champions dont il
faut suivre I'exemple et soutenir la démarche.

Permettez-moi de remercier ici tous ceux qui ont mis I'épaule a la
roue cette année. Tout d’abord, du bureau régional, je tiens a
féliciter sincerement tous les administrateurs régionaux pour leur
dévouement et leur ténacité a participer aux rencontres
administratives et pour le bien indispensable qu’ils assurent entre le
bureau régional et les clubs. Je remercie également nos employés
qui se vouent a effectuer les suivis des décisions des comités et qui
gerent la planification et I'organisation de nos activités et projets.
J’en profite également a souligner le travail des administrateurs et du
personnel du secrétariat provincial pour le développement d’outils de
travail, la représentation et la défense de nos droits, la promotion de
nos programmes et activités et cela bien souvent sans que I'on ne
s’en rende compte. Et a vous tous, je vous salue personnellement.
Mes relations avec vous sont naturelles, authentiques et sinceres
avec la seule préoccupation de vous connaitre davantage et de
travailler de concert avec vous pour nos intéréts communs.

Je vous invite a un exercice 2011-2012 ou nous aurons a Nous

pencher sur les priorités de notre regroupement pour les prochaines
années a venir considérant les besoins des membres et des clubs
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dans le respect de nos ressources humaines, matérielles
financieres.

Permettez-moi de vous dévoiler nos priorités pour 2011-2012 :
Améliorer la gouvernance de la FADOQ - Reégion Estrie;
Revoir la pertinence et le fonctionnement des activites;
Revoir le processus de communications;

Revoir le mode de liaison;

Créer une banque de bénévoles;

Faire connaitre les dossiers sociaux du Réseau FADOQ.

OO0~ WA

Merci a tous et bonne journée!

André Hamel, président
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8. Rapport de la direction générale

Que I'on soit d’'un milieu urbain ou rural, nous constatons que la
population de 50 ans et plus constitue actuellement un important
pourcentage dans notre société et, loin d’étre homogene, a autant
de variables que de générations qui la composent. Réunir des
personnes de 50, 60, 70 ans et plus est un défi et une ambition que
nous affirmons pouvoir relever car, nous avons constaté qu’au-dela
de l'age, au-dela des specificités regionales, au-dela de nos
différentes expériences de vie, nombreux sont les éléments qui nous
rassemblent.

En effet, depuis quelques années, la FADOQ - Région Estrie
augmente son membership et des milliers de membres renouvellent
leur adhésion et quelle que soit la raison pour laquelle ils le font,
avantages ou besoin d’appartenir a un groupe qui parle pour eux, il y
a au fond d’eux-mémes la reconnaissance de valeurs communes.

Bien gu’occupés dans l'organisation et a la gestion des activités
offertes a leurs membres, les nombreux bénévoles travaillant dans
les différents clubs de I'Estrie ont également pris le temps de nous
appuyer dans nos démarches et nos projets. Je tiens
particulierement a remercier tous les administrateurs qui ont répondu
positivement a nos differentes demandes de rencontres ou de
formation et je souhaite a tous une belle continuité a votre club.

Supports administratifs

Notre équipe accueillante sait se rendre disponible pour vous aider
efficacement dans vos différentes taches. En effet, Mesdames Lise
Couture secrétaire, Charlotte Dufresne agente aux communications
et notre nouvelle recrue Roselyne Olivier coordonnatrice au projet
Ainé-Avisé étaient toujours disponibles et heureuses de combler vos
différentes demandes. Je profite de I'occasion pour les remercier
chaleureusement.

La vie démocratique de notre région
A) Cette année nous avons assisté au Réseau FADOQ aux:
- Congres annuel du Réseau FADOQ a Trois-Rivieres;
- Réunions du conseil d’administration provincial;
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Réunions de travail unifiées;
Réunions des groupes de travail.

B) En Estrie nous avons eu des réunions de secteur :

Automne 2010 : Service Canada nous a présenté les
services disponibles au fédéral pour les ainés;

Printemps 2011 : Nous avons présente des séances
d’information Ainé-Avise.

C) La FADOQ-Région Estrie est un acteur important en Estrie
dans la défense des droits des ainés et dans le domaine du
vieillissement. Reconnu par le milieu, I’organisme est consulté
pour son expertise a I'égard des questions touchant les
personnes agées. La FADOQ-Région Estrie étant le plus
important regroupement d’ainés de I'Estrie, il est donc a
plusieurs reprises consulté et invité a siéger a des tables de
concertation. Nous avons donc siégeé a différentes tables :

Table régionale de concertation des ainés de I'Estrie;
Table de concertation des organismes communautaires
secteurs personnes ainées de Sherbrooke;

Table de concertation contre les mauvais traitements faits
aux personnes ainées de I'Estrie;

Comité sur I'apprentissage de |'autobus par les ainés et la
mise en place d'un service d'accompagnement.

D) Nous avons aussi assisté en région a différentes activités :

Activités

Lancement du site web : www.stop-abus-aines.ca;
Lancement de la Chaire de recherche sur la maltraitance
faite aux ainés;

Conférence de presse Ainé-Avisg;

Présentation des services de la premiere ligne de la
direction des services et programme pour personnes agees
ou en perte d’autonomie a L'IUGS-CSSS.

Messe a Beauvoir. La messe a Beauvoir fut un franc
succes, une messe Country avec une participation record;
Tournée Santé & Prévention;

Tirage;

Salon du Mieux-Vivre de génération en géneération.

Formations
- Les ateliers fadog.ca sont toujours aussi populaires et
appréciés de notre clientele.  Nous nous sommes procurés
des ordinateurs neufs pour étre mieux outillés;
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- Nous avons suivi une formation sur les plans de commandites;

- Des formations pour les bénévoles du programme Ainé-Avisg;

- Formation SGBDF (systeme de gestion de base de données
Fadoq);

- Formation multirégionale.

Jeux FADOQ régionaux

Disciplines Participations 4

Sacs de Sable 56

Pétanque 78 N)
Pétanque Atout 80 g fadag
Baseball Poche 1 2
Petites Quilles 90

Grosses Quilles 215

Palet 24

Golf 138

500 52

Jeux FADOQ provinciaux p

8 disciplines 67 participations )\

gy fadag
Carnet rabais

En Estrie c’est bien plus gu’un slogan. Nous sommes tres fiers de
notre carnet rabais et privileges. Notre carnet prend de I'ampleur
d’année en année. Bravo a tous les bénévoles qui travaillent a
ameéliorer notre carnet particulierement a Mme Pierrette Beloin, sans
laquelle cette reussite ne serait pas possible.

Programme Qualité Vie

Grace a une subvention de 2 000$ venant du Ministere de la Santé
et des Services sociaux, nous avons pu soutenir financierement les
clubs du réseau FADOQ qui ont organisé des activités d’animation
pour les ainés vivant en centre d’accueil ou en résidence du réseau
de la sante.

Dossiers sociaux

Ainé-Avisé

Le Réseau FADOQ, la SGreté du Québec et le Centre de santé et de
services sociaux (CSSS) Cavendish ont lancé le programme Aine-
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Avise, programme d’information sur I'abus et la fraude destiné aux
ainés.

Dans le cadre de séances d’information, un policier et un bénévole
rencontrent les personnes agees dans leur milieu. En plus de les
informer sur les différents types d’abus et de fraude, ils peuvent
réepondre a leurs questions et méme les diriger vers les ressources
appropriées.

Martine Grégoire, directrice générale
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9. Prévisions budgétaires 2011 - 2012

Revenus
Cotisations
Formation et information
Activités
Ristournes et subventions
Administration
Total des revenus

Dépenses
Salaires et bénéfices marginaux
Frais de déplacement
Formation et informations
Activités
Ristournes et subventions
Cotisations
Administration
Total des dépenses
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288 984%
7 400%
54 200%
48 800%
1316%
400 700%

144 597 $
14 500 $
16 600 $
42 400 $
7280%
123649 $
51 674%

400 700%



10. Evolution du membership

2010 2011
Club FADOQ - Beebe 104 118
Club FADOQ Cookshire-Eaton 199 186
Club FADOQ - East Angus 626 602
Club FADOQ - Lac-Mégantic 565 557
Club FADOQ - Sherbrooke Inc. 829 814
Club FADOQ - Valcourt 472 473
Club FADOQ - St-Jean Coaticook 514 526
Club FADOQ - St-Martin 83 88
Club des Ainés Fleuri-Est Inc. 227 247
Club FADOQ 2e et 3e age de Stoke 207 202
CAO - FADOQ de Stanstead 189 182
Club FADOQ - Sawyerville 188 218
Club FADOQ - Notre-Dame des Bois 66 55
Club FADOQ - Ascot Corner 91 80
Club FADOQ - Rock Forest 416 509
Club FADOQ - Deauville 61 54
Club La Fraternité de Lawrenceville 80 90
Club FADOQ - Racine 159 169
Club FADOQ - Ste-Anne-de-la-Rochelle 89 96
Club FADOQ - St-Francois Xavier 232 268
C.A.O. Ste-Marguerite de Lingwick 87 88
C.A.O. St-Herménégilde 173 183
Groupe Entraide de St-Claude (FADOQ) 129 155
Les Amis du Faubourg Mena'Sen 105 105
Club FADOQ - St-Denis de Brompton 251 270
Club Les Paysans de St-Elie d'Orford 67 87
Club FADOQ - Fitch Bay 90 95
Club FADOQ - Nantes 75 75
Rendez-vous FADOQ de Waterville 92 94
Club Nouvelle Saison de Scotstown 132 136
Club FADOQ - St-Malo 110 110
Club St-Jean Bosco de Magog (FADOQ) 1160 1256
Club Les Amis FADOQ de Bishopton 113 196
Club de la Bonne Humeur de Lac Brome 182 169
Club FADOQ - Les Montagnards de St-Adolphe 192 189
Club des Amis FADOQ - Omerville 193 167
Club FADOQ - St-Adrien de Ham 571 671
Club FADOQ - La Patrie 127 123
Ass. des Retraités et Retraitées CSRS 545 737
Club Age d'Or de Bonsecours 115 115
Club FADOQ - Baldwin Mills 70 68
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Club FADOQ Woburn 102 97
Club FADOQ - Saint-Camille 194 345
Club FADOQ - Piopolis 71 74
Club FADOQ Les Montagnards de Ham-Sud 20 26
Club FADOQ - Rayon de Soleil de Stornoway 77 83
Club FADOQ Club FADOQ - Weedon 47 186
Club FADOQ - Boomers de Memphrémagog 193
DClub FADOQ - Wotton 139
Total des clubs 10756 10756
Clubs désaffiliés 110
Club Régional 4 305 5022
Total de la région 15061 16898
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11. Conseil d’administration 2010 - 2011

Le consell d’administration est constitué de onze (11)
administrateurs dont neuf (9) sont élus lors des rencontres de
secteurs et deux (2) par les membres rassemblés en assemblée

générale annuelle.

Les postes vacants en cours de mandat sont

comblés par les membres du conseil d’administration.

Président

M. André Hamel
Richmond
2010-2012

Administrateur

M. Claude Brosseau
Sapiniere
2009-2011

1°" vice-président
M. Jean Campeau
Mégantic
2009-2011

Administrateur
M. Lionel Lafrance
-2011

2° vice-président
M. Réjean Audet
Sherbrooke Est

Administratrice
Mme Johanne Poulin
Monts & Vallée

2010-2012 2009-2011
Secrétaire Administratrice
Mme Pierrette Beloin Mme Cécile Roy
2010-2012 Montagnards
2010-2012
Trésoriere Administrateur
Mme Carmen Lessard M. Douglas Samson
Preverts Sherbrooke O
2009-2011 2009-2011

Administrateur

M. André Vallieres
Frontaliere
2010-2012

Démission en cours de mandat : M.

Jacques Demers.

Un grand merci pour tout le temps que vous avez donné a la
FADOQ — Région Estrie
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12. Elections

Elus pour un mandat de deux (2) ans, les dirigeants de la FADOQ —
Région Estrie viennent en élection par rotation. Cing (5) d’entre eux
sont en élection les années paires et les six (6) autres les années

impaires.

Années paires Reste 1 an au mandat |2010-2012
Secteur Sherbrooke Est Réjean Audet En poste
Secteur Richmond André Hamel En poste
Secteur Montagnards Cécile Roy En poste
Secteur Frontalieres André Vallieres En poste
Poste élu a 'AGA Pierrette Beloin En poste
Années impaires Mandat de 2 ans 2011-2013
Secteur Sherbrooke Ouest |Douglas Samson Réélu
Secteur La Sapiniere Claude Brosseau Réélu
Secteur Préverts Carmen Lessard Réélu
Secteur Mégantic Vacant
Secteur Monts et Vallées Johanne Poulin Réélu
Poste elu a 'AGA Lionel Lafrance En élection

comble en cours de manaat

Administrateurs sortants : Jean Campeau
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13. Prix FADOQ Hommage — volet régional

Ce prix souligne la contribution exceptionnelle d’un individu bénévole
qui ceuvre dans le Réseau FADOQ a I'amélioration de la qualité de
vie des personnes de 50 ans et plus, et ce, au niveau local ou
régional. Les candidats au Prix FADOQ - Hommage volet régional
sont soumis a une premiere évaluation dans leur région respective.
Un seul candidat par région est retenu et celui-ci devient
automatiquement éligible pour le Prix FADOQ - Hommage volet
provincial.

Monsieur Yvon Pilon est le président fondateur du Club de la Bonne
Humeur de Lac-Brome. En 1982, une travailleuse sociale avait réuni
40 personnes agées de Ville-de-Lac-Brome (Knowlton a I'époque)
pour identifier leurs besoins. Parmi les voeux les plus urgents : briser
I'isolement et informer sur leurs droits les plus de 50 ans. Des la
deuxieme réunion, il est proposé de s’affilier a la Fadog. Sous la
direction de Monsieur Yvon Pilon, le premier président volontaire, 10
bénévoles fondent donc, des 1983, le Club de la Bonne Humeur de
Lac-Brome. Dans un premier temps, le Club loue une salle pour vy
tenir des activités aussi variees qu’appreciées dont la chorale, la
danse, les conférences, les cartes et les jeux.

Depuis bientét 28 ans, le Club de la Bonne Humeur recrute de
nombreux membres dans une population pourtant restreinte. Le
Club agit comme courroie de transmission entre la FADOQ et son
membership en propageant la vision et les enseignements de la
Fédération.

Apres 4 ans d'existence sous la direction de Monsieur Pilon, le Club
entreprend de construire sa propre salle a Lac-Brome. La ville
accorde 30 000 $ et la permission de construire sur le terrain
municipal. De son c6té, le gouvernement provincial avance 20
000$. Et c’est avec ces 50 000 $ que Monsieur Pilon et ses
bénévoles parviennent a construire la salle actuelle évaluée a
I'époque a 125 000 $. La différence entre ces deux sommes
provient des membres qui offrent gratuitement leur temps, leur
savoir-faire et de matériaux. A l'instigation de Monsieur Pilon, des
levées de fonds viennent remplir les coffres au besoin. C'est en
octobre 1989, qu'a lieu I'inauguration de la salle du Club de la Bonne
Humeur. Toujours sous la supervision de Monsieur Pilon, une
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entente est établie entre le Club et la ville. Le batiment appartiendra
a la ville qui verra a son entretien général, mais le Club en aura la
gérance et la jouissance tout en y permettant l'acces a la
municipalité et a ses groupes communautaires. Le Club et son
édifice sont des points de repere a Ville-de-Lac-Brome. lIs font
partie de la vie municipale et communautaire.

Les qualités de rassembleur de Monsieur Pilon étaient bien connues.
Ce n'est donc pas par hasard qu'il a été invité a participer aux
démarches qui allaient donner vie au Club de la Bonne Humeur. Ce
n'est pas un hasard non plus qu'il ait lancé le Club et gu'il ait vu aux
ententes ayant mené a la construction de son local. |l fallait une
certaine envergure pour mener de tels projets a terme.

APPLAUDISSONS NOTRE GAGNANT REGIONAL !

Monsieur Yvon Pilon

Merci et bonne chance pour
le prix FADOQ - Hommage volet provincial
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14. Nos remerciements

Nous tenons a remercier les collegues et partenaires suivants qui
ont contribué a la réalisation de cette 38° assemblée générale
annuelle des membres de la FADOQ — Région Estrie.

Nos invités spéciaux
Jean-Claude Grondin, président Réseau FADOQ
Danis Prud’nomme, directeur général réseau FADOQ

Notre club héte Les Paysans de St-Elie d’Orford
Adrien Gagnon, président

Léo Viens, vice-président

Martin Thibault, secrétaire-trésorier

Alphonse Beaudet, administrateur

Marie-Claire Beaudet, administratrice

Gervaise Giguere, administratrice

Huguette Viens, Administratrice

La musique
Colette Ferland

Nos partenaires

M- SécuriGroupe

Cabinet de services financiers
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